
゜ 介護施設の運営など。
子育て支援など働きやすい職場づくりも
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わが社の挑戦！
------------------------------

以前から女性活躍に取り組み、「かがわ女性キラ

サポ大賞」「プラチナくるみん認定」等をいただきま

した。今後は社員の健康診断助成に力を入れ、長

く働くことができるようにサポートしていきたいです。

あなたのわがまま全力で叶えます！

「デートプラン」

小豆島の母校へ行きたい、琵琶湖が見た

い、 10年ぶりに高知県へのお墓参りに行

きたい、岡山県の生家を探したい…全部、

スタッフが入居者様とご家族様と一緒に

叶えてきたデートプランの一部です。入居

者様の笑顔を見ることができた時は、それ

までの苦労を忘れてしまいます。

理学療法士としてデイサービスで働い

ています。先輩に教えていただきなが

ら、この利用者様がもっと元気になる

にはどうしたらいいのか、自分なりに考

えて実践していくことにやりがいを惑じ

ています。ご利用者様からの「ありがと

う」と、美味しいランチ（利用者様とバ

ィキング）が毎日の活力です。

ロイヤルケア高松
デイサービスセンターテルメ

上島海悠さん
(2019年入社）

知られざる魅カランキング

ら 有給休暇の
1位 年間平均取得日数10.17日！

◎ 8本最大級の某テーマパークでの研修で

たくさんの発見が！

◎ 

V 

ご飯が美味しい！

ローストビーフ丼、握り寿司など

住 所香川県高松市福岡町4-28-27

電 話 087-851-0155

設立年 2003年

売上高 6億円

従業員数 95人（うち女性71人）

休 日年間113日

基本給新卒1 年且：14万6,000円（鰈資格）～25万円 (PT•OT)

事業所県内1カ所


